Oranje Nassau School

Voorzitter: Laurens Koelewijn

Badhoevedorp

Notulist: Ellen Andriessen

Notulen MR Vergadering 20 november 2025

Aanwezig namens ouders: Laurens Koelewijn, Evelien, Brouwer, Timo van Empelen, Barbara Folkerts
Aanwezig namens leerkrachten: Valeska Wolfs, Ellen Andriessen, Ruben Dorren, Leon Ploem
Aanwezig namens directie: Yvonne Woestenburg, Joyce Draijer

Afwezig:
Nr. | Agendapunt: Toelichting:
1 Opening en welkom Laurens heet de aanwezigen online welkom
2 | Bespreken en De notulen van 25 september 2025 worden ongewijzigd goedgekeurd, met
vaststellen agenda en dank aan de notulist.
notulen
3 | Mededelingen MR De OMR heeft het Communicatieplan 2025/2026 opgesteld. Een groot deel
- Communicatieplan van de inhoud is standaard. Nieuw zijn de speerpunten in H2: verbindende
2025/2026 school, toekomstgerichte school, duurzame school. Barbara biedt aan om
een plan op te stellen voor gastlessen over Al. We moeten echter wel
kritisch kijken naar de haalbaarheid hiervan. Er zijn al zoveel activiteiten
gedurende het schooljaar. De behoefte kan ook per groep verschillen; het is
vooral iets voor de bovenbouw.
Evelien deelt mee dat onder de ouders van verschillende groepen gr 4, 5 en
6 rondgaat dat de spellingresultaten laag zijn. Is dit iets om ons zorgen over
te maken?
Binnen de school is dit nog niet als zorg gemeld, bij KC/directie noch
taalcodrdinator. Er zijn alleen nog methodetoetsen afgenomen, geen CITO.
Yvonne gaat het navragen bij KC. We zijn juist tevreden over onze
taalmethode vwb spelling. Valeska moet voor haar opleiding onderzoek
doen naar spelling en kan dit onderwerp oppakken.
4 | Mededelingen directie Personeel

Joyce doet verslag van de collega’s die op dit moment niet kunnen werken
en/of aan het re-integreren zijn. Er is één dag vervanging gevonden voor
Marcella die met zwangerschapsverlof is, Anouk neemt de andere dagen
voor haar rekening. Vervanging van zieke collega’s wordt weer lastig, de
ondersteuning vervalt regelmatig omdat leerkrachtondersteuners wel eens
voor de klas staan.

Aannamebeleid

Loopt goed, de website staat open. Ouders kunnen vragen stellen bij
helpdesk, op veel vragen is het antwoord te vinden bij de FAQ’s. Sinds
herfstvakantie weinig vragen. Aanmeldingen komen binnen, we doen nog
wel meerdere rondleidingen per week, alleen voor kinderen die 2 jaar of




ouder zijn. Na de sluitingsdatum in maart zullen we ervaren hoe het loopt
met loten. We geven geen voorrang aan ouders die zeggen dat ze
Christelijk zijn of heel dichtbij de school wonen.

GMR
Er is een nieuw GMR lid: ONSe Henriétte Geutjes heeft zitting genomen in
de PGMR. Er zit ook een ouder van ONS in de GMR.

Ouderavonden

- 30 september informatieavond voor klassenouders: wat is hun taak, wat
kunnen ze voor de school betekenen en andersom. Zeer waardevol.
Niet zeker of we hier een jaarlijks terugkerend ritueel van maken; een
groot deel van de ouders is het volgende jaar weer klassenouder. Wel
bv een moment op een ochtend sessie voor nieuwe klassenouders.

- 6 november informatieavond over Kanjertraining: rond 25 ouders
aanwezig. Waardevolle, intensieve avond.

- 16 oktober voorlichtingsavond over VO voor groepen 7 en 8, druk
bezocht.

- 10 oktober kijkochtend voor ouders, leverde positieve reacties van
ouders op.

Leerlingvolgsysteem sociaal-emotionele ontwikkeling

In november gaan KC-ers met leerkrachten in gesprek over de sociaal
emotionele aspecten van de groep, die we uitvragen/observeren mbv MKG
(gr 1-2) en Kanvas (gr 3-8).

Scholing bouwcooérdinatoren

Alle BC’ers en specialisten worden door 1801 geschoold in het doen van
klassenbezoeken en om leiding te geven aan professionele
leergemeenschappen. O.a: wat zijn je taken en verantwoordelijkheden?

Directieberaad:

- Gesproken met oa de bedrijfsarts, verzuimconsulent en deskundige op
het gebied van burn-out van Perspectief (arbodienst). Informatief en
interessant.

- Ook gesproken over vakwerkplan bewegingsonderwijs. Gymdocenten
nemen aparte plek in binnen de stichting, er moet voldoende aandacht
zijn en blijven voor hun belangen, zoals aparte scholing, praktische
zaken en gelegenheid om met elkaar in verbinding te blijven. Er komt
een kartrekker om zich hiervoor in te zetten.

- De studiedag van heel Meer Primair op 6 oktober had als thema
“Toekomst”. Er waren verschillende interessante workshops, het was
goed georganiseerd. De ene externe spreker viel in betere aarde dan
de andere.

- Yvonne is nog bezig met audit-opleiding. Ze is hiervoor o.a. bij een
school van een ander bestuur geweest, heel waardevol.

- Het onderzoek naar samenwerking tussen MP, Floreer en SKH gaat
verder zonder SKH. Er zijn nu constructieve gesprekken.

Inspectierapport:

De hoofdlijnen van het inspectiebezoek zijn vorige vergadering al
besproken. Het rapport bevat geen verrassingen. Het is ter informatie met
de MR gedeeld en hoeft nu niet besproken te worden. Acties die volgen:

- nascholing voor KC’ers op het gebied van analyses maken
- begeleidingstraject van 1801 ism taalcodrdinatoren voor aanvankelijk
en begrijpend lezen




- opstellen burgerschapsplan olv platform burgerschap Meer Primair.

Mededelingen team

Museumbezoeken gedaan, gastlessen in gr 7 over uitdrukkingen en
gezegden en in 8 over alliteratie. Gr 8 heeft citotoetsen gemaakt, tevreden
over resultaten. In alle groepen worden deze week oudergesprekken
gevoerd. Gr 8 heeft een gastles gehad van Buro Halt.

Overige lopende zaken
- Aannamebeleid
- Verkeersveiligheid

Aannamebeleid onder punt 4 al besproken.

Verkeersveiligheid: Joyce heeft laatst iemand gesproken die actie op Burg.
Amersfoordtlaan wil houden, net als op de dijk, over te hard rijden. Er ligt
een nieuw verkeersplan, opgesteld door de gemeente, waarin bv staat dat
de B. Amersfoordtlaan en Pa Verkuijllaan 30 km zone worden. Daar gaat
nog wel tijd overheen. We horen niets meer van de gemeente over
toezeggingen zoals een verkeersdrempel en schoolstraat. Laurens zal
navraag doen.

Actielijst

3. Plan subsidie basisvaardigheden delen met MR:
Het plan is ter goedkeuring opgestuurd naar de overheid, moeten we nog
terugkrijgen.

4. Balans oudergelden opvragen bij de OV:
Heeft Laurens nog niet opgevraagd, de OV heeft eerder al zelf beloofd deze
te sturen.

5. Klassenouders tijdens info-avond benaderen voor OV-rol:

Yvonne heeft wel een oproep gedaan bij de klassenouders, maar dat heeft
niet direct iets opgeleverd. Anja van Andel heeft zich wel aangemeld.
Evelien zit ook in de OV, deze bestaat nu uit 4 ouders.

6. Offertes vervanging vlaggenmast sturen naar Barbara en vervolgens
naar haar connecties:

Barbara heeft het nagevraagd: het kan alleen maar een stalen mast worden
en dat is ingewikkeld. Yvonne: we komen in aanmerking voor subsidie (voor
een houten constructie) als we ook de raamkozijnen vervangen. Dan gaat
het om een aanzienlijk bedrag, dit ligt ter goedkeuring bij het bestuur en kan
alleen als de gemeente meebetaalt. Hier zal nog wel wat tijd overheen
gaan.

Rondvraag en sluiting

Barbara: in vervolg op haar plan om het groen rond de BAS mooier te
maken: ze heeft haar plan voorgelegd aan de gemeente. Echter: de grond
valt onder beheer van het vastgoed, omdat er een hek omheen staat. Het is
niet van gemeente. Op naar het volgende loket... wordt vervolgd.

Laurens sluit om 20.45 uur de vergadering.

De volgende vergadering is op donderdag 29 januari op school.

Actielijst

Nr:

Actiepunt:

Actiehouder: Deadline:

Spellingresultaten gr 4-5-6 analyseren (na CITO M)

Valeska en KC Feb 2026

Navraag doen bij de Gemeente over plannen rondom de

verkeersveiligheid

Laurens 29 jan

Vastgoed beheer dep 2 benaderen over aanpak
groenstrook langs het gebouw

Barbara 29 jan




