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	Voorzitter: Laurens Koelewijn                                                                                                Notulist: Juliëtte Schaar
	



Notulen MR Vergadering  20 maart 2025
Aanwezig namens ouders: Lisette Bloemsma, Evelien Brouwer, Barbara Folkerts, Laurens Koelewijn
Aanwezig namens leerkrachten: Juliëtte Schaar, Valeska Wolfs, Ellen Andriessen, Ruben Dorren
Aanwezig namens directie: Yvonne Woestenburg, Joyce Draijer
Afwezig: Leon Ploem, Timo van Empelen

	Nr.
	Agendapunt:
	Toelichting:

	1
	Opening en welkom 
	Laurens opent om 19.00 de vergadering en heet iedereen welkom. 

	2
	Leerlingenraad
	De 2 voorzitters uit groep 8 van de leerlingenraad zijn aan het begin van deze vergadering aanwezig en praten ons bij over lopende zaken.  

Zelfverdedigingslessen
Liam vertelde over zijn zorgen over pesten, ook fysiek pesten. Hij heeft met meester Leon gesproken en heeft zijn hulp ingeschakeld. Ze kwamen samen met het idee over zelfverdedigingslessen. Ze hebben het al uitgeprobeerd in de groep en een mooie opbouw bedacht in verschillende manieren van verdediging tijdens de gymlessen. Gelukkig heeft hij het zelf niet meer nodig, maar voor andere kinderen kan het fijn zijn. 
Vanuit de leerlingenraad willen ze graag dat zelfverdedigingslessen een standaard is. In de hoop dat de pesters opgeven en geen fysiek geweld gebruiken. 
 
Verkeersveiligheid
Verkeersveiligheid is een aandachtspunt. Ze hebben tekeningen opgehangen en spandoeken gemaakt. Hiermee willen ze bereiken dat het veiliger is rondom de school. 

Nieuwe materialen
Iedere jaar krijgt de leerlingenraad 500 euro aan geld voor het aanschaffen van nieuw buitenspeelmateriaal. Ze zijn langsgekomen in de klassen en hebben gevraagd wat de kinderen misten of nog graag zouden willen. Van het geld zijn ze van plan om lintjes, kegels, springtouwen, paardentuigjes en dergelijke te kopen.
Een jongen uit de leerlingenraad heeft (voet)ballen geregeld voor groepen die geen ballen meer hadden en voor de Pannakooi op het voorplein. 

Volgende vergadering leerlingenraad
Morgen heeft de leerlingenraad weer een vergadering. Jelle loopt met ons door de agenda van de vergadering heen en welke punten er aan bod komen. 

	3
	Bespreken en vaststellen agenda en notulen
	De agenda wordt vastgesteld en de notulen van 6 februari 2025 worden ongewijzigd goedgekeurd, met dank aan de notulist.

	4
	Mededelingen MR:
Opvolging
	Opvolging
Een bijzonder welkom voor Barbara, ons nieuwe MR lid. Zij stelt zich voor. Barbara is bekend op de ONS, zij heeft zelf in het dorp gewoond en ook hier op school gezeten. Zij heeft twee kinderen waarvan een nu in groep ½. Barbara neemt het stokje over van Lisette.

	5
	Mededelingen directie
	Update team
Joyce vertelt hoe het gaat met de langdurig zieken. Dat een aantal collega's weer vaker te zien zijn binnen de school en aan het opbouwen zijn. 

Marlous heeft een nieuwe baan gevonden ter 1 april. Hier is al vervanging voor geregeld. Darinka zal deze plek overnemen. 

Er is een nieuwe leerkrachtondersteuner aangenomen. Zij heet Tessa.

Soms is het een uitdaging om alle ziektevervanging rond te krijgen. Gelukkig zijn er nog weinig groepen geweest die verdeeld moesten worden. 

Lezen
Schoolbreed begint elke groep in de ochtend een half uur met stillezen. Dit is een rustige start van de dag en een mooie doorlopende lijn door de school.

Nieuwe verlichting
In de theaterzaal is nieuwe verlichting geplaatst. 

Tevredenheidsonderzoek
We hebben onder de collega’s een tevredenheidsonderzoek gehad. De uitslag hiervan is doorgestuurd aan de MR. 
77% van de werknemers heeft hem ingevuld. Over het algemeen is de directie heel tevreden over de scores. 

Een aandachtspunt is de werkdruk. Op de volgende studiedag wordt de werkdruk ook aangetipt. Het gedrag van enkele ouders zorgt voor deel van de werkdruk. Ook in de klassenapps gaat het soms mis, wat kan afstralen op de leerkrachten. Vorig jaar is dit ook een punt geweest. Er is een gedragscode in ontwikkeling. 

Uit de oudergeleding komt het idee om aan het begin van het schooljaar een ouderavond te organiseren, waar de klassenouders bij elkaar komen om met elkaar af te spreken hoe er wordt gepraat in de whatsappgroep/klassenapp. Hoe gaan we met elkaar om, regels in de klassenapp. Ook het herhalen van gedrag en omgang wordt besproken in de nieuwsbrief. Een extra bericht kan nooit kwaad. 

Verkeersproject
Gisteren was de afsluiting van het verkeersproject. Deze werd druk bezocht. Ook is het door de media opgepakt, er is een item gemaakt door RTV Noord Holland en het Jeugdjournaal. 
Over 4 weken heeft de school een gesprek met de wethouder van Haarlemmermeer. Verkeer blijft een onderwerp van gesprek, mooi iets om terug te laten komen zodat het niet verwatert. 

Opbrengstenvergadering 
Het team heeft onlangs een opbrengstenvergadering gehad, hier werden de opbrengsten van de cito's besproken. In jaargroepen is dit voorbereid en besproken met de IB’ers. Het was een interactieve vergadering waar collega's vragen konden stellen en/of tips geven door deze op een post-it te schrijven en bij de betreffende jaarlaag te plakken.

Vakantierooster volgend schooljaar
Vakantierooster wordt volgend jaar anders dan anders. 
Met name de meivakantie. De meivakantie bestaat uit twee weken vakantie en begint midden in de week op woensdag 22 april t/m dinsdag 5 mei. 
Het is een rare periode, omdat het twee gebroken weken als gevolg heeft. Dit is een bovenschools besluit en Meer Primair heeft hier geen inspraak in gehad. Er wordt gesproken over studiedagen die misschien aansluitend kunnen zijn, zodat het 2,5 week zal zijn. Dit is weer lastig met het terugkomen van collega’s wiens werkdag het niet is. Het wordt een puzzel. 

Audit
Er komt een Audit aan. Op 3 april wordt er geauditeerd. Yvonne heeft vandaag en morgen studiedagen om te leren auditeren. Twee jaar terug heeft onze school van een externe partij een audit gehad. Er wordt nu gekeken of er wat is gedaan met de toen verkregen verbeterpunten. 

Directieberaad
Integraal Huisvestingsplan (IHP) binnen Haarlemmermeer. Welke school is aan de beurt om te renoveren? Welke school moet vernieuwd worden? Weinig geld. Het duurt nog even voor wij aan de beurt zijn. 

De raad van toezicht was afgelopen dinsdag op bezoek. Er is gesproken over het laatste half jaar. In dit half jaar is veel bezuinigd. Inclusief onderwijs kwam ook aan bod, hier moeten we de komende 10 jaar naartoe groeien. 

	6
	Mededelingen team
	· We zijn bezig de weektaak doorvoeren door de hele school. Vanaf groep 1 tot en met 8. Zo hebben we een mooie doorgaande lijn door de hele school. Met de weektaak leren we de leerlingen plannen.
· De groepen 7 en 4 zijn naar het concertgebouw geweest. Groep 8 heeft een cursus capoeira gehad. Er lopen leuke extra excursies en activiteiten!
· De doorstroomtoets groep 8 is geweest. 
· Groep 8 helpt groep 3 op vrijdag door te ondersteunen bij Bouw! lezen.
· Basic skills is weer opgestart bij groep 8. De onderwerpen die aan bod komen zijn banden plakken, koken en elektra. Met behulp van ouders. 
· De groepen 7 zijn bezig met het verkeersexamen. 
· Schoolreisjes zijn geboekt. Er zijn wat puzzels met het betalen van alles. De bussen zijn enorm duur. Groepen 3 en 4 gaan dit jaar met auto's.
· Op 1 april zijn de schoolfoto's. Op deze dag wordt ook de musical van groep 8 wordt bekend gemaakt. 

	7
	Overige lopende zaken
	Aanmeldingsprocedure
Het beleidsstuk is af. Als deze is goedgekeurd door het bestuur, zal deze gedeeld worden met de MR. 
Een kort beeld van hoe de aanmeldprocedure eruit zal zien:
Kinderen die 3 jaar zijn kunnen ingeschreven worden. Bij de inschrijving vul je een top-drie in en wordt er middels loting en beschikbare plekken een indeling gemaakt. 

Update TSO
Niks nieuws te melden, meer ouders zijn aangemeld en gedragsmatig gaat het ook een stuk beter. 

	8
	Actielijst 
	Veel punten zijn afgerond. Sommige punten blijven staan. 

Er is overlegd of de oudergelden geïnd kunnen worden middels een tikkie of QR code via de klassenouders. We hebben besloten dat dit geen optie is, en dit liever bij school willen houden. Vooral als er ouders zijn met betaalproblemen.

Het idee is nu om de ouders via Parro de tikkie-link te versturen. 

Er wordt ook gesproken over een vrije bijdrage, met een minimaal bedrag van 85 euro. Deze wordt in een los tikkie verstuurd, daarnaast komt er een open tikkie waar ouders vrijblijvend een extra bedrag kunnen overmaken.  


	9
	Rondvraag en sluiting
	Onze collega Louki zit in de GMR, zij gaat eruit en een van de ouders, Michelle, ook. Er waren drie aanmeldingen voor de MR. Misschien zijn diegene die de MR niet hebben gehaald geïnteresseerd om deel te nemen aan de GMR? 

De MR neemt afscheid van Lisette Bloemsma en bedankt haar heel hartelijk voor haar inzet de afgelopen periode.

Om 20:54 sluit Laurens de vergadering. 

	10
	
	





Actielijst
	Nr:
	Actiepunt:
	Actiehouder:
	Deadline:
	stautus

	1
	Nieuw OMR-lid uitnodigen voor de volgende vergadering. 
	 Laurens 
	Vóór 20 maart
	gereed

	2
	2 leerlingen Leerlingenraad uitnodigen voor volgende vergadering
	Ruben 
	Vóór 20 maart
	gereed

	3
	Informatiebrief voor ouders opstellen over MR. Verspreiden via Nieuwsbrief en klassenouders.  
	Laurens
	Na aantreden nieuw OMR-lid
	lopend

	4
	MR notulen op de site plaatsen
	Ellen
	Na iedere vergadering
	lopend

	5
	In communicatieplan MR aanpassen:
bij Werkwijze, punt taakverdeling: toevoegen Yvonne met als taak verslag doen van het directieberaad
Ellen Andriessen is secretaris ipv Sandra Laurenssen. 
	Laurens/Ellen
	20 maart
	gereed, nieuwe plan staat op site

	6
	Jaarplanning MR aanvullen met een kolom met bevoegdheden van de MR
	Ellen/Laurens 
	20 maart
	lopend

	7
	Overleggen met de OV over oudergelden innen middels tikkie, QR code of anders 
	Yvonne
	20 maart
	gereed

	8
	Informatie over het nieuwe aannamebeleid verspreiden zodra deze binnen is
	Yvonne/Joyce
	
	lopend
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